
มาตรการป้องกันการรับสินบน 

ของส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 

ด้วยรัฐบาลก าหนดให้การป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเป็นนโยบายส าคัญ ซึ่งถือเป็นวาระ

แห่งชาติที่ทุกส่วนราชการจะต้องก าหนดมาตรการ แนวทางป้องกัน และแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 

รวมทั้งน าไปปฏิบัติให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรมเพ่ือให้ส่วนราชการมีคุณธรรม ธรรมาภิบาล ความโปร่งใส ตรวจสอบได้

และปลอดจากการทุจริตประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 

(สนช.) จึงก าหนดมาตรการป้องกันการรับสินบน ดังนี้  

มาตรการ  

1. ผู้อ านวยการส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (ผสนช.) ประกาศเจตจ านงในการ

บริหารหน่วยงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลที่ดีโดยเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  ให้

บุคลากร ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกทราบ 

2. ก าหนดบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารทุกระดับ ให้ครอบคลุมถึงการประพฤติตนเป็นแบบอย่าง  ที่ดี

การควบคุม ก ากับ ติดตาม สนับสนุนแลขับเคลื่อนการด าเนินงานเพ่ือป้องกันการรับให้สินบน หรือ ผลประโยชน์

อ่ืนใด รวมถึงป้องกันการมีส่วนร่วมในการทุจริตทุกรูปแบบ  

3. ก าหนดจรรยาบรรณ บทบาทหน้าที่ของบุคลากรทุกระดับ ให้ครอบคลุมถึง - การงดรับ ให้สินบน

หรือผลประโยชน์อ่ืนใดในทุกรูปแบบ ทั้งทางตรงและทางอ้อม - การไม่เข้าไปมีส่วนร่วมในการทุจริตทุกรูปแบบ - 

การร่วมสอดส่องดูแล และรายงานการรับ ให้สินบนหรือประโยชน์อ่ืนใด รวมถึงการ  ทุจริตประพฤติมิชอบทุก

รูปแบบต่อผู้บังคับบัญชา - การให้ความร่วมมือ ช่วยเหลือในกระบวนการสอบสวน สอบข้อเท็จจริงที่เกี่ยวข้อง  

4. ส่งเสริมวัฒนธรรมการต่อต้านการรับ การให้สินบน หรือผลประโยชน์อ่ืนใด รวมถึงป้องกันการมี

ส่วนร่วมในการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ  

5. ก าหนดให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จัดอบรมให้ความรู้และสร้างช่องทางการรับรู้แก่บุคลากร เพ่ือ

เป็นการสร้างวัฒนธรรมองค์กรเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ การรับการให้สินบน หรือ 

ผลประโยชน์อื่นๆ  

6. ก าหนดให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้บุคลากร  มี

ทัศนคติ ค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต และมุ่งผลประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนเผยแพร่ข้อมูล  ให้

บุคลากร ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกรับทราบ 



7. ก าหนดให้บุคลากรทุกคนของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ 

นวัตกรรม มีหน้าที่สอดส่อง และร่วมกันป้องกันการรับการให้สินบน หรือผลประโยชน์อ่ืนๆ รวมถึง การทุจริต 

ประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ โดยไม่ละเลยเพิกเฉยต่อการกระท าที่เข้าข่ายดังกล่าว  

8. ด าเนินการลงโทษทางวินัย ทางปกครอง และทางกฎหมาย ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารหรือ

บุคลากรซึ่งถูกตัดสินว่าได้กระท าความผิดทุจริตอย่างเด็ดขาด   


