
 

 

ประกาศส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและคัดเลือกเป็นผู้ปฏิบัติงาน 

 

 ส ำนักงำนนวัตกรรมแห่งชำติ (องค์กำรมหำชน) จัดตั้งตำมพระรำชกฤษฎีกำจัดตั้งส ำนักงำนนวัตกรรม

แห่งชำติ (องค์กำรมหำชน) พ.ศ. 2552 ด ำเนินกิจกำรเพ่ือส่งเสริมกำรสร้ำงระบบนวัตกรรมแห่งชำติ และสร้ำง

โอกำสในกำรเข้ำถึงและใช้ประโยชน์โครงสร้ำงพื้นฐำนทำงนวัตกรรม รวมถึงยกระดับทักษะและควำมสำมำรถทำง

นวัตกรรมของกลุ่มเป้ำหมำย  

 ส ำนักงำนมีควำมประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหำและคัดเลือกเป็นผู้ปฏิบัติงำน โดยมีคุณสมบัติทั่วไป

และคุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง ดังนี้  

คุณสมบัติท่ัวไป (ทุกต าแหน่งงาน) 

1. มีสัญชำติไทย 

2. สำมำรถท ำงำนให้แก่ส ำนักงำนได้เต็มเวลำ 

3. มีคุณวุฒิหรือประสบกำรณ์เหมำะสมกับวัตถุประสงค์และอ ำนำจหน้ำที่ของส ำนักงำน 

4. ไม่เป็นที่ปรึกษำหรือผู้เชี่ยวชำญซึ่งมีสัญญำจ้ำงกับส ำนักงำน 

5. ไม่เป็นบุคคลล้มละลำย คนไร้ควำมสำมำรถ หรือคนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ 

6. ไม่เคยได้รับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดให้จ ำคุก เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดที่ได้กระท ำโดย

ประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 

7. ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง สมำชิกสภำท้องถิ่นหรือผู้บริหำรท้องถิ่น กรรมกำร หรือผู้ด ำรง

ต ำแหน่งซึ่งรับผิดชอบกำรบริหำรพรรคกำรเมือง ที่ปรึกษำพรรคกำรเมือง หรือเจ้ำหน้ำที่พรรค

กำรเมือง 

8. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษปลดออก ให้ออก หรือไล่ออก จำกรัฐวิสำหกิจหรือหน่วยงำนอื่นของรัฐ 

9. ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในกิจกำรที่กระท ำกับส ำนักงำน หรือในกิจกำรที่เป็นกำรแข่งขันกับกิจกำร

ของส ำนักงำนหรือขัดหรือแย้งกับวัตถุประสงค์ของส ำนักงำน ไม่ว่ำโดยทำงตรงหรือทำงอ้อม เว้นแต่

เป็นผู้ซึ่งคณะกรรมกำรมอบหมำยให้เป็นประธำนกรรมกำร กรรมกำร หรือผู้แทนของส ำนักงำนในกำร

เข้ำร่วมทุนกับนิติบุคคลอ่ืน  

 



 

นักกลยุทธ์นวตักรรม (งำนเทคโนโลยสีำรสนเทศ) ปฏบิัติกำร 3 ระดับ 1 /ปฏบิัติกำร 2 ระดับ 1 ฝ่ำยยุทธศำสตรน์วัตกรรม 

หน้าที่ความรับผิดชอบ คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

1. ก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำนท่ีเกี่ยวข้องกับงำนด้ำนระบบสำรสนเทศของ
องค์กร เพื่อให้เป็นไปอย่ำงสอดคล้องกับยุทธศำสตร์และเป้ำหมำยองค์กร 

2. ศึกษำ วิเครำะห์และรวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องเพื่อประกอบกำรวำงแผน
แนวทำงกำรจัดกำรด้ำนระบบสำรสนเทศขององค์กรให้เป็นไปอย่ำง
เหมำะสม และก ำหนดควำมต้องกำรในอนำคต  

3. สนับสนุนงำนกำรใช้งำนระบบคอมพิวเตอร์ ระบบงำน และระบบเครือข่ำย
สำรสนเทศ เพื่อเพิ่มประสิทธิภำพกำรท ำงำนของเจ้ำหน้ำท่ีและองค์กร 

4. ดูแลและบ ำรุงรักษำระบบคอมพิวเตอร์ ระบบงำน และระบบเครือข่ำย
สำรสนเทศ รวมท้ังก ำหนดมำตรกำรท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้ระบบสำรสนเทศ
ด ำเนินไปอย่ำงรำบรื่นและมีประสิทธิภำพ 

5. สนับสนุนกำรพัฒนำและปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์ ระบบงำน และระบบ
เครือข่ำยสำรสนเทศ เพื่อให้บริกำรแก่เจ้ำหน้ำท่ีภำยใน ผู้ประกอบกำร 
ประชำชน และหน่วยงำนภำยนอก เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรด้ำนระบบ
สำรสนเทศ 

6. จัดหำอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับระบบคอมพิวเตอร์ ระบบงำน และระบบ
เครือข่ำยสำรสนเทศ เพื่อสนับสนุนกำรท ำงำนและปฏิบัติงำนอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

7. ประสำนงำนกับหน่วยงำนภำยในและภำยนอก เพื่อเพิ่มประสิทธิภำพกำร
ให้บริกำรด้ำนสำรสนเทศ พร้อมท้ังสนับสนุนนโยบำยด้ำนระบบสำรสนเทศ
ซึ่งส่งผลต่อประสิทธิภำพในกำรด ำเนินกำรขององค์กร  

8. ติดตำมและประเมินกำรด ำเนินงำน กิจกรรม และกำรใช้ทรัพยำกรด้ำน
ระบบสำรสนเทศขององค์กร 

9. สรุปผลและจัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในรูปแบบท่ีเข้ำใจได้ง่ำย และ
จัดท ำเอกสำรน ำเสนอเพื่อใช้ในกำรประชุม  

10. สรุปผลกำรปฏิบัติงำน รำยงำนผู้บังคับบัญชำ พร้อมเสนอปัญหำและ 
    แนวทำงแก้ไข 
11. งำนอื่นๆ ตำมที่ได้รับมอบหมำย 

1. เพศชำย/หญิง อำยุไม่ต่ ำกว่ำ 25 ปีบริบูรณ์  

   และไม่เกิน 40 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันปิดรับสมัคร  

2. วุฒิกำรศกึษำปริญญำตรีหรอืปริญญำโท ด้ำน 

   วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ วิทยำกำรสำรสนเทศ  

   (Information Science) หรือสำขำอื่นที่เกี่ยวข้อง  

3. วุฒิปริญญำตรีต้องมีประสบกำรณ์อย่ำงน้อย 8 ปี  

   หรือ วุฒิปริญญำโทต้องมีประสบกำรณ์อย่ำงน้อย 6 ปี  

   ในงำนด้ำนกำรดูแลและบริหำรเทคโนโลยีสำรสนเทศ  

   ส ำนักงำนอำจพิจำรณำรับผู้มีคุณสมบัติไม่ตรงตำมที่ 

   ก ำหนดได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสม  

4. มีควำมรู้ควำมสำมำรถด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศท่ี 

   ทันสมัย ท้ังในส่วนของระบบเครือข่ำยสำรสนเทศ  

   ระบบเครื่องแม่ข่ำย และกำรพัฒนำระบบงำน รวมถึง 

   กำรใช้ภำษำโปรแกรมคอมพวิเตอร์ 

5. มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรออกแบบและวำงแผน 

   โครงกำรด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศท้ังในส่วนของ 

   ระบบเครือข่ำยสำรสนเทศ ระบบเครื่องแม่ข่ำย และ 

   กำรพฒันำระบบงำนเป็นอย่ำงดี 

6. มีควำมสำมำรถในกำรบริหำรจัดกำร กำรวิเครำะห์  

   และกำรคิดเชิงระบบ  

7. มีทักษะด้ำนกำรสื่อสำร กำรติดต่อประสำนงำน 

 8. มีควำมสำมำรถในกำรใช้ภำษำอังกฤษ (ฟัง พูด อ่ำน  

   เขียน) ในระดับพอใช้ - ดี  

9. มีควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีควำม 

   กระตือรือร้น ใฝ่หำควำมรู้ใหม่อยู่เสมอ  

10. มีภำวะผู้น ำ 



 

 

 ปิดรับสมัครวันที่ 13 มิถุนำยน 2562  

 ประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภำษณ์วันที่ 14 มิถุนำยน 2562  

ผู้สนใจสมคัรสำมำรถดำวน์โหลดใบสมัครได้ที่เวปไซต์ส ำนักงำนแล้วส่งใบสมัครพร้อมหลักฐำนต่ำงๆ มำยัง       

งำนบุคคลและพัฒนำองค์กร ฝ่ำยบริหำรองค์กร natharada.r@nia.or.th  

หลักฐำนกำรสมัคร ประกอบด้วย 

         1. ใบสมัครตำมแบบของส ำนักงำนก ำหนด                          

         2. หนังสือรับรองกำรท ำงำน                                           

         3. ส ำเนำระเบียนรำยงำนผลกำรศึกษำ (transcript)               

         4. ส ำเนำบัตรประชำชน                                                

         5. ส ำเนำทะเบียนบ้ำน                                                  

         6. รูปถ่ำย ขนำด 3x4 เซนติเมตร ถ่ำยไม่เกิน 6 เดือน จ ำนวน 1 รูป (ติดใบสมัคร) 

         7. หลักฐำนกำรผ่ำนกำรเกณฑ์ทหำร                                 

         8. หลักฐำนอื่นๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล                             

หำกมีข้อสงสัยเพิ่มเติมประกำรใด โปรดติดต่อ คุณณัฐรดำ รักบุญ เจ้ำหน้ำที่องค์กรนวัตกรรม (งำนบุคคลและ

พัฒนำองคก์ร) โทรศัพท์ 02-017-5555 ต่อ 638 

mailto:natharada.r@nia.or.th

